Zatqcznik nr 5
do requlaminu ZFSS w SP1 w Piasecznie

UMOWA O PRZYZNANIE POZYCZKI Z FUNDUSZU MIESZKANIOWEGO

W dNiU o , pomiedzy Dyrektorem Szkoty Podstawowej Nr 1 w Piasecznie
............................................................. , zZwang dalej ,,Pracodawcg” , a Panem ( Panig)
............................................................. , zwanym dalej ,, pozyczkobiorcg” zamieszkatym

(Poda¢ petny adres zamieszkania)
zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1.
Decyzjg z dnia ....coevveeeeceeece e, na podstawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w SP Nr 1 zostata przyznana Panu/Pani pozyczka W WySOKOSCI ........ceeereeveverececvennnns zt.
STOWNIE....oe e zt. Oprocentowanej ..................%.

§2.
Przyznana pozyczka wraz z oprocentowaniem w tgcznej kwocie..........cc.u..... Podlega sptacie w catosci
w okresie ................. miesiecy. Rozpoczecie sptaty pozyczki nastepuje od dnia ......cccevveveceeceneveivirenns
w réwnych ratach miesiecznych( z wyjatkiem pierwszej raty) po ...cccceeeveceececcecvececeeene. zt. Pierwsza
rata -....coeeevenenn zt

§3.

Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potracania ratalnych sptat pozyczki wraz z odsetkami
zgodnie z §2 Umowy , z przystugujgcemu mu wynagrodzenia za prace. W przypadku gdy
wynagrodzenie ze stosunku pracy nie wystarcza na spfate zadtuzenia, pozyczkobiorca zobowigzuje sie
spfacié¢ raty pozyczki w kwotach i terminie ustalonych w umowie z innych dochoddéw, wptacajac raty
na wskazane konto pracodawcy.

§4.

Niesptacona kwota pozyczki wraz z odsetkami podlega natychmiastowe] sptacie w przypadku:
porzucenia pracy przez pozyczkobiorce, rozwigzania stosunku pracy w trybie art.52 Kodeksu Pracy.
W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg z innych przyczyn, pracodawca zastrzega
sobie prawo ustalenia nowego trybu i sposobu sptaty pozyczki z ewentualnym ograniczeniem liczby
rat i czasu sptacania naleznosci. Decyzje o nowych warunkach sptaty podejmuje Dyrektor Szkoty
Podstawowej Nr 1 w Piasecznie w odpowiedzi na wniosek pozyczkobiorcy.

§5.

Zmiana warunkdw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.



§6.

W sprawach nie uregulowanych niniejszg Umowa stosuje sie postanowienia Regulaminu ZFSS oraz
powszechnie obowigzujace przepisy i zasady prawa cywilnego.

§7.

W celu zabezpieczenia sptaty pozyczki pozyczkobiorca zobowigzuje sie do dostarczenia poreczenia
dwéch pracownikéw zatrudnionych w SP Nr 1 w Piasecznie. W razie rozwigzania stosunku pracy z
poreczycielami przed uptywem sptaty catej pozyczki pozyczkobiorca zobowigzuje
sie do przedstawienia nastepnych poreczycieli. Poreczenie stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

§8.

Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sg postanowienia Regulaminu ZFSS i niniejszej umowy, ktérg
podpisuje. Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.
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Poreczenie sptaty

W razie nieuregulowania naleznosci we wtasciwym terminie przez pozyczkobiorce, wyrazam zgode - jako
solidarnie wspoétodpowiedzialni - na pokrycie nie sptaconej kwoty wraz z naleznymi odsetkami z naszych
wynagrodzen za prace:

czytelny podpis

Potwierdzam tozsamos¢ pozyczkobiorcy i poreczycieli, wiarygodnos¢ ztozonych przez nich podpiséw oraz zatrudnienie ich na czas
nieokreslony.

(data i podpis osoby zatatwiajacej formalnosci)



